
Integration durch Vielfalt  

„Ausbildung und Teilhabe für alle“ 

 



Zielgruppen 

Geflüchtete Jugendliche, die beschult werden 

Jugendliche mit Migrationshintergrund 

Sozial benachteiligte Jugendliche  

Jugendliche mit Lernbeeinträchtigung oder Behinderung 

Jugendliche aus allgemeinbildenden Schulen 



Ziele 

• Unterstützung bei der Weiterentwicklung sozialer und 
personaler Kompetenzen 

 

• Förderung der Ausbildungsreife 

 

• Unterstützung der Berufswahlkompetenz 

 

• Förderung von Bildungsgerechtigkeit 

 

• Förderung inklusiver Prozesse 

 



Angebote 



 
Praktische Projekte schaffen Begegnung 

 

• Frühzeitige und aktive Auseinandersetzung mit Anforderungen und Inhalten 
der Berufsfelder  

• „Lernen von Lernenden“  

• Vielfalt der Persönlichkeiten, Herkünfte und Erfahrungen stellt für alle eine 
Bereicherung dar 

• Jugendliche haben die Möglichkeit sich zu begegnen, auszutauschen und 
gemeinsam eine Aufgabe zu bewältigen 

• Abbau von Berührungsängsten und Vorurteilen, neue Kontakte werden 
geschlossen und eine nachhaltige Integration gefördert 

 

 

 



Praktisches Projekt: „Grüner Daumen“ in der Stadtgärtnerei Rüppurr 
GÄRTNER*IN Zierpflanzenbau 
März 2016 
TN: 5 Schüler*innen (Realschule, Förderschule, Sonderschule, Berufsschule) 



 

Vom Willkommen zum Ankommen – 
 dauerhafte Integration von Zuwanderern 

 
 

 

•                           

 
     Zugang zu Praktika und Ausbildung für junge Geflüchtete 

• Eröffnung von Teilhabechancen, um die spätere Integration in den 
Arbeitsmarkt zu erleichtern  

• Voraussetzung: 
– Sprachkenntnisse 

– Soziale Kompetenzen 
• Ausbildungsreife ( Berufswahlkompetenz )  

• Vermittlung demokratischer Werte unserer Gesellschaft 

  

 



Förderung  
inklusiver Prozesse 

• Durch Begegnungsprozesse werden Vorurteile abgebaut 

• Inklusion als Prozess, der auch von kleinen Schritten mitgestaltet wird 

• BeoVielfalt versteht sich als Teil einer stetigen Entwicklung hin zu einer 
inklusiven Gesellschaft 

 

Junge Menschen mit Beeinträchtigung sollen 
gleichermaßen an unseren Angeboten teilhaben 
Entscheidungs- und Wahlmöglichkeiten im    
Berufswahlprozess und in allen Lebensbereichen  







Trainings im Klassenverband 



 

Warum ist Sozialkompetenz heute ein 
wichtiges Thema? 

  

Neue Anforderungen in der Arbeitswelt 

 

• Flexibilität, Mobilität und Problemlösungskompetenz 

• ständige Lernbereitschaft und Anpassungsfähigkeit  

• Soziale Sensibilität, Verständnis, Toleranz und erfolg-
reiche Konfliktregelung als Grundvoraussetzung für eine 
funktionierende Zusammenarbeit 

 
„Vieles, was früher im Laufe des Lebens sich mehr oder weniger von 
selbst ergab, wird jetzt als Entscheidung verlangt - und dies vor einem 
größeren Hintergrund von Auswahlmöglichkeiten.“         (Niklas Luhmann) 



Kooperationsschulen BeoVielfalt Schuljahr 
2015/2016 

Werkrealschulen 
Pestalozzischule 
Oberwaldschule 
Gemeinschaftsschule Grötzingen 
Schillerschule 
Werner-von-Siemens-Schule 
Nordschule Neureut 
Eichendorffschule 
Ernst-Reuter-Schule 
GHS Draisschule 
GHS Daxlanden 
Gutenbergschule 
GHS Anne Frank Schule 
Südendschule 
Adam-Remmele-Schule 
Freie Aktive Schule Karlsruhe 
Pestalozzischule Ettlingen 
Albert-Schweizer-Schule Waldbronn 
Schwarzwaldschule Rheinstetten 
Schillerschule Bretten 
Turmbergschule Weingarten 

 

Realschulen 
Friedrich-Realschule 
Rennbuckel-Realschule 
Realschule Neureut 
Comenius Realschule 
Tulla-Realschule             
Drais-Realschule 
Nebenius-Realschule 
Sophie-Scholl-Realschule 
Wilhelm-Lorenz-Realschule 
Realschule Rheinstetten 
Erich-Kästner-Realschule 
Stutensee 
Konrad-Adenauer-Realschule 
Philippsburg 
Max-Planck-Realschule 
 

Berufsschulen 
Carl-Hofer-Schule 
Elisabeth-Selbert-Schule 
Engelbert-Bohn-Schule 
Heinrich-Hübsch-Schule 
Gewerbeschule Durlach 
Heinrich-Hertz-Schule 

Sonstige Schulen 
Vogesenschule 
Albschule 
Erich-Kästner-Schule 
Hardtwaldschule 



Kooperationspartner BeoVielfalt Schuljahr 2015/2016 

Dienstleistung  
Aposto | ACHAT Plaza Karlsruhe | Tollhaus  
Bäderbetriebe Karlsruhe | Hauptfriedhof 
Karlsruhe | Polizei | dm-drogerie markt 

Seniorenzentrum Rösselsbrünnle 

Naturwissenschaften 
CVUA | Blumen Apotheke 

Gesundheit  
ASB | e-training fitnessclub | Pro Medic 

Rettungsdienst gGmbH | Antweiler 
Zahntechnik | SRH Fachschulen Karlsruhe 

IT, Computer  
SEW-EURODRIVE | 1&1 | 

Hochschule Karlsruhe – Technik 
und Wirtschaft   

Metall, Maschinenbau  
Stadtwerke Karlsruhe | Liebherr | KIT 

Campus Nord | VBK 

Medien  
Stadtbibliothek | Fotostudio 

Schiebel 

Landwirtschaft, Natur, Umwelt 
Stadtgärtnerei Rüppurr | LTZ 

Augustenberg  
Schornsteinfegerinnung 

Kunst, Kultur, Gestaltung   
BGT Bischoff Glastechnik AG  

Staatstheater Karlsruhe | 
Windkanal  

Produktion, Fertigung  
Pasta Nuova GmbH | Bäckerei und 
Konditorei Seeger | BGT Bischoff 
Glastechnik AG + ACHAT Plaza 

Karlsruhe  

Soziales, Pädagogik 
Verein für Jugendhilfe e.V | Sozialer Dienst 
Stadt Karlsruhe | Stadtjugendausschuss 

e.V. Karlsruhe | Wohnstift Karlsruhe 
Residenz Rüppurr | educcare 

Bildungskindertagestätte Mühlwichtel 
Kath. Kita Christkönig | Kindergarten 
Märchenwald/Lachwald Stutensee  
Seniorenzentrum Rösselsbrünnle 

Elektro  
KIT Campus Nord | BOA Balg- 

und Kompensatoren-
Technologie GmbH  

IWK Verpackungstechnik GmbH | 
Physik Instrumente (PI) GmbH & 

Co. KG 

Technik, Technologiefelder 
Amt für Abfallwirtschaft | 

Werkstatt Autohaus Morrkopf | 
S&G 

Wirtschaft, Verwaltung 
Aldi GmbH & Co.KG | Stadtamt 

Durlach  VOLKSWOHNUNG | R+V 
Versicherung | KTG Karlsruhe 

Tourismus GmbH 
Verkehr, Logistik 

Verkehrsbetriebe Karlsruhe 

Bau, Architektur, Vermessung 
Liegenschaftsamt 



Vielen Dank für Ihr Interesse! 

 

 

Mehr Informationen unter   

www.beonetzwerk.de 


